
- 1 -


Príloha č.3

SPRÁVA

o hospodárení s finančnými prostriedkami 

za rok 2003

     Listom č. SVS-207701-2003/00672-007 zo dňa 6.2.2003 bol určený pre štátnu príspevkovú organizáciu HZS Poprad limit kapitálových transferov  na rok 2003 vo výške 10000 tis. Sk.

     Na základe zákona č. 544/2002 Z.z. o Horskej záchrannej službe (záchranná činnosť prešla zo Štátnych lesov TANAPu na štátnu príspevkovú organizáciu Horská záchranná služba) bol podpísaný delimitačný protokol o prevode finančných prostriedkov štátneho rozpočtu z kapitoly Ministerstva pôdohospodárstva SR do kapitoly Ministerstva vnútra SR. Ministerstvo financií SR vykonalo rozpočtové opatrenie (list č. 7657/2003-51 zo dňa 15.4.2003) – upravilo záväzné ukazovatele štátneho rozpočtu schválené pre rozpočtovú kapitolu Ministerstva vnútra SR na rok 2003. Uvedeným rozpočtovým opatrením bolo pre HZS povolené prekročenie záväzných ukazovateľov ŠR na rok 2003 (list MV SR č.SVS-207701-2003/01372-003 zo dňa 28.4.2003) o 7 345 tis. Sk – bežný transfer.

     Po analýze činnosti HZS za 1. štvrťrok 2003 a na základe očakávaných výkonov do konca roka upravilo Ministerstvo financií SR záväzné ukazovatele pre rozpočtovú kapitolu Ministerstva vnútra SR (list č. 9565/2003-51 zo dňa 14.5.2003). Na základe uvedeného bol pre Horskú záchrannú službu na rok 2003 upravený – zvýšený bežný transfer o 35 133 tis. Sk (list MV SR č.SVS-207701-2003/01150-003 zo dňa 30.5.2003).

     Uznesením vlády SR č. 681 zo dňa 16. júla 2003 bolo schválené nariadenie vlády SR, ktorým sa ustanovujú stupnice platových taríf a limit osobného príplatku zamestnancov pri vykonávaní verejnej služby. Podľa § 1 nariadenia vlády SR, ktorým sa od 1.8.2003 zvýšili stupnice platových taríf zamestnancov vo verejnej službe, vykonalo Ministerstvo financií SR rozpočtové opatrenie a listom Ministerstva vnútra SR č. SVS-207701-2003/03343-002 zo dňa 19.8.2003 bolo pre HZS povolené prekročenie záväzných ukazovateľov rozpočtu na rok 2003 o 832 tis. Sk.  Rozpočtovým opatrením boli uvoľnené finančné prostriedky na mzdové náklady vo výške 604 tis. Sk  a na odvody do poisťovní a príspevok do NÚP vo výške 228 tis. Sk.

     Z dôvodu celospoločenského verejného záujmu činnosti HZS a po analýze činnosti sekcie a činnosti HZS za osem mesiacov, Ministerstvo vnútra SR listom č. SVS-207701-2003/00672 zo dňa 31.10.2003 upravilo – zvýšilo bežný transfer na rok 2003 o 5 975 tis. Sk a kapitálový transfer o 10 837 tis. Sk.

     - schválený rozpočet nákladov a výnosov na hlavnú činnosť 

       pre rok 2003                                                                                       51 565 tis. Sk

                    z toho: bežný transfer                                                          49 285 tis. Sk

                                vlastné tržby a výnosy                                                 2 280 tis. Sk

                    z toho: náklady na mzdové prostriedky                                 18 606 tis. Sk 

                                náklady na reprezentačné                                                  15 tis. Sk

     - kapitálový transfer                                                                           20 837 tis. Sk

     Celkové náklady organizácie na hlavnú činnosť za rok 2003 prestavujú 51 856 141,35 Sk, tržby a výnosy za rovnaké obdobie 52 701 526,07 Sk, hospodársky výsledok za hodnotené obdobie je zisk vo výške 845 384,72 Sk.

     Na bežnú činnosť organizácie na rok 2003 bol z rozpočtu MV SR SVS  poskytnutý transfer v celkovej výške 49 285 tis. Sk, ktorý bol v 100 % výške vyčerpaný.

	Ukazovateľ
	Rozpis rozpočtu 2003
	Skutočnosť 2003

	
	celkom
	z toho

transfer

zo ŠR
	celkom
	z toho

transfer

zo ŠR

	Výnosy z hlavnej činnosti celkom
	51 565 000,00
	49 285 000,00
	52 701 526,07
	49 285 000,00

	z toho:

-prevádzkové dotácie-transfery (691)
	49 085 000,00
	49 285 000,00
	49 285 000,00
	49 285 000,00

	-tržby z predaja vlastných výrobkov

 a služieb (601+602)

 z toho: tržby z prenájmu 
	2 214 000,00

 85 000,00
	
	2 201 925,82

78 055,30
	

	-iné ostatné výnosy (649)
	
	
	1 138 916,52
	

	Náklady na hlavnú činnosť celkom
	51 565 000,00
	49 285 000,00
	51 856 141,35
	49 285 000,00

	-spotrebované nákupy (50)

-služby (51)

-osobné náklady (52)

-dane a poplatky (53)

-ostatné náklady (54)

-odpisy,predaný majetok,rezervy(55)
	16 235 000,00

5 950 000,00

26 191 000,00

84 000,00

1 305 000,00

1 800 000,00
	15 855 000,00

5 850 000,00

26 191 000,00

84 000,00

1 305 000,00


	17 131 818,02

5 948 028,65

25 938 462,00

84 463,98

942 536,90

1 810 831,80
	16 517 239,03

5 800 733,29

25 938 462,00

84 463,98

942 536,90

1 564,80

	Hospodársky výsledok
	0
	0
	845 384,72
	0


    Transfer z rozpočtu MV SR SVS patrí medzi hlavné príjmy organizácie v roku 2003. V tejto forme pridelená rozpočtová dotácia bola v plnej výške použitá na úhradu nákladov súvisiacich s úlohami vykonávanými pre MV SR SVS.

1. NÁKLADY

     Náklady na hlavnú činnosť pre rok 2003 boli plánované vo výške 51 565 tis. Sk, skutočnosť k 31.12.2003 predstavuje 51 856 141,35 Sk, t.j. 100,6 %.

                                                                                                                                               v Sk

	Náklady na hlavnú činnosť
	Rozpočet 2003
	Skutočnosť 2003
	% plnenia

	50 – Spotrebované nákupy
	16 235 000,00
	17 131 818,02
	105,5

	51 – Služby
	5 950 000,00
	5 948 028,65
	99,9

	52 - Osobné náklady
	26 191 000,00
	25 938 462,00
	99,0

	52 – Dane a poplatky
	84 000,00
	84 463,98
	100,6

	54 – Ostatné náklady
	1 305 000,00
	942 536,90
	72,2

	55 – Odpisy,predaný majetok,rezervy
	1 800 000,00
	1 810 831,80
	100,6

	        CELKOM
	51 565 000,00
	51 856 141,35
	100,6


     1.1 Spotrebované nákupy

                                                                                                                                               v Sk                                    

	Náklady na spotrebované nákupy
	Rozpočet 2003
	Skutočnosť 2003
	% plnenia

	501 – Spotreba materiálu
	14 115 000,00
	15 066 601,42
	106,7

	  z toho: kancelárske potreby
	390 000,00
	267 541,68
	63,1

	              pohonné hmoty
	1 300 000,00
	1 177 507,22
	90,6

	              drobný hmotný majetok
	10 935 000,00
	12 376 905,39
	112,4

	502 – Spotreba energií
	2 120 000,00
	2 065 216,60
	97,4

	          Spolu
	16 235 000,00
	17 131 818,02
	105,5


     1.1.1 Spotreba materiálu     

     Na tomto účte evidujeme náklady  v celkovej výške 15 066 601,42 Sk, v nasledovnej tabuľke uvádzame náklady na jednotlivé druhy materiálu.

                                                                                                                      v Sk

	Spotreba materiálu
	Skutočnosť 2003

	- kancelárske potreby (materiál,papier,tlačivá)
	267 541,68

	- čistiace,hygienické a dezinfekčné prostriedky
	59 096,01

	- knihy,časopisy,noviny
	13 691,00

	- krmivo a pomôcky pre chov psov
	486 951,01

	- ochranné nápoje
	57 629,07

	- pohonné hmoty,mazadlá,oleje,kvapaliny
	1 260 871,53


	- náhradné diely do áut, batérie
	43 324,74

	- spotrebný a údržbársky materiál
	500 590,99

	- drobný hmotný majetok
	12 376 905,39

	   Spolu 
	15 066 601,42


     Uvedená čiastka predstavuje prekročenie pôvodného plánu o 952 tis., t.j. o 6,7 %. Prekročenie nákladov bolo kompenzované rozpočtom z niektorých nedočerpaných nákladových položiek. 

     V rámci drobného hmotného majetku boli obstarané osobné ochranné pracovné prostriedky, odev, obuv a pracovné prostriedky predovšetkým pre zamestnancov, ktorí priamo vykonávajú záchrannú činnosť. Ďalej boli zakúpené transportné prostriedky, všeobecný materiál a špeciálny materiál do pohotovostných skladov jednotlivých oblastných stredísk.     V súlade so zákonom č. 330/96 Z.z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a Nariadením vlády SR č. 504/2002 Z.z. o podmienkach poskytovania osobných ochranných pracovných prostriedkov bol vypracovaný Pokyn riaditeľa HZS č. 22 z 2. mája 2003, ktorým sa stanovil rozsah a podmienky poskytovania OOPP, pracovných odevov, obuvi a pracovných prostriedkov. Prílohou pokynu je normatív OOPP, POaO, PP a normatív pracovných prostriedkov v pohotovostných skladoch s uvedením názvu, počtu kusov a doby užívania pre jednotlivé činnosti (záchranár pre pozemnú záchranu, speleológ, psovod, zamestnanec pre pohyb v lavínoznom teréne).

     1.1.2 Spotreba energií

                                                                                                                           v Sk

	Spotreba energií
	Skutočnosť 2003

	- náklady na elektrickú energiu
	1 179 922,60

	- náklady na plyn
	378 144,20

	- náklady na vodné a stočné
	507 149,80

	   Spolu 
	2 065 216,60


     Skutočné náklady na energiu za rok 2003 predstavujú spolu 2 065 216,60 Sk, čo je plnenie na 97,4 % v porovnaní s rozpočtom vo výške 2 120 tis. Sk. Celková výška týchto nákladov je v súlade s predloženými vyúčtovaniami resp. splátkovými kalendármi za odber elektriny, zemného plynu, studenej vody v budovách vo vlastníctve HZS. V prenajatých budovách sú služby spojené s nájmom hradené formou preddavkov a do ukončenia účtovnej závierky nebolo predložené vyúčtovanie skutočnej spotreby energií. Do nákladov roku 2003 bola zahrnutá finančná čiastka uhradených preddavkov.  

     1.2 Služby

                                                                                                                          v Sk

	Náklady na služby
	Rozpočet 2003
	Skutočnosť 2003
	% plnenia

	511 – Opravy a udržovanie
	1 550 000,00
	1 587 927,85
	102,5

	512 – Cestovné
	500 000,00
	463 134,18
	92,6

	513 – Náklady na reprezentačné
	15 000,00
	12 271,30
	81,8

	518 – Ostatné služby
	3 885 000,00
	3 884 695,32
	99,9

	          Spolu
	5 950 000,00
	1 440 632,49
	99,9


     1.2.1 Opravy a udržovanie

     Náklady na opravy a udržovanie predstavujú 1 587 927,85 Sk, čo je plnenie na 102,5 % v porovnaní s rozpočtom na rok 2003. Rozpočtové prostriedky boli použité na opravy a udržovanie:

- dopravných prostriedkov                                             1 232 tis. Sk

- výpočtovej techniky a softwaru                                        71 tis.       

- nábytku                                                                             24 tis.

- telekomunikačnej techniky                                                 1 tis. 

- kancelárskych strojov a zariadení                                     15 tis.

- meracej a monitorovacej techniky                                      1 tis. 

- administratívnych budov                                                   97 tis.

- kotlov a kotolní                                                                 34 tis.

- ciest, chodníkov                                                                11 tis.

- hasiacich prístrojov                                                           13 tis.

- rozvodov plynu a elektriny                                                20 tis.     

- ostatné  (servis lyží)                                                           69 tis.

     1.2.2.Cestovné

      Za rok 2003 sme čerpali náklady na cestovné celkom 463 134,18 Sk, čo je oproti pôvodnému plánu menej  o 37 tis. Z uvedenej čiastky predstavujú náklady na tuzemské pracovné cesty 202 912,88 Sk. Na zahraničné pracovné cesty bolo čerpaných 260 221,30 Sk.

     Zahraničné pracovné cesty:

· kurz lavínovej techniky (ICAR Švajčiarsko) – 3 zamestnanci

· medzinárodný kurz lavínových psov (Nemecko) – 2 zamestnanci

· medzinárodné preteky HS (Česko) – 11 zamestnancov)

· pracovné rokovanie o vstupe do medzinárodnej komisie pre horskú záchranu ICAR

(Chorvátsko) – 3 zamestnanci

· medzinárodný kurz lavínových psov (Česko) – 2 zamestnanci

· pracovné jednanie s agentúrou AXXA ASISTENCE s.r.o. (Česko) – l zamestnanec

· medzinárodná súťaž v skialpinizme Memoriál P. Malinowskieho (Poľsko) – 8 zamest.

· účasť na zasadnutí asociácie európskych lavín. služieb (Nemecko) – l zamestnanec

· účasť na 18. kongrese OGAHM (Rakúsko) – 4 zamestnanci

     1.2.3 Náklady na reprezentačné

     Čerpanie vo výške 12 271,30 Sk predstavuje náklady na nákup nealko nápojov a iného občerstvenia na pracovné porady riaditeľa. Ďalej bolo z tejto rozpočtovej položky hradené stravovanie a ubytovanie pre účastníkov zasadnutia poradného orgánu riaditeľa ekonomicko-právnej komisie.

     1.2.4 Ostatné služby

     V rámci ostatných služieb vykazujeme celkové náklady za hodnotené obdobie vo výške 3884 695,32 Sk, čo je 99,9 %  plnenie pôvodného plánu. Uvedené náklady boli vynaložené na tieto účely:

                                                                                                                           v Sk

	Ostatné služby
	Skutočnosť 2003

	- výkony spojov (poštovné,telefónne popl, sp.siete)
	885 735,95

	- revízie
	114 909,10

	- nehmotný majetok (software)
	289 332,00

	- pranie
	77 697,50

	- nájomné
	1 565 036,90

	- emisné kontroly, STK
	13 455,70

	- školenia, kurzy, semináre
	296 900,90

	- rekondičné pobyty, lekárske prehliadky
	39 578,00

	- štúdie
	50 222,00

	- odvoz TKO
	47 885,20

	- ostatné služby
	503 924,07

	   Spolu 
	3 884 695,32


     V sledovanom období  sme vykonali pravidelné revízie a odborné prehliadky vyhradených technických zariadení v zmysle platných predpisov.

     Odborné prehliadky a skúšky plynových zariadení:

oblastné stredisko Vysoké Tatry – NTL kotolňa, byty, kuchynka-sporáky, regulačná stanica               plynu,

oblastné stredisko Nízke Tatry Jasná – regulačná stanica plynu, NTL kotolňa,

riaditeľstvo HZS – NTL kotolňa, plynomerňa.

     Odborné prehliadky a skúšky elektrických zariadení:

oblastné stredisko Západné Tatry – elektroinštalácia, bleskozvody v dome HZS Žiarska dolina a v dome HZS Zverovka,

riaditeľstvo HZS – elektroinštalácia a bleskozvody.

     Odborné prehliadky a skúšky tlakových zariadení:

oblastné stredisko Vysoké Tatry – kotolňa, TN – vonkajšia skúška,

oblastné stredisko Nízke Tatry – kotolňa, TN – vonkajšia skúška v dome HZS Jasná a Tále,

riaditeľstvo HZS – kotolňa, TN – vonkajšia skúška

     Kontrola hydrantov a hasiacich prístrojov:

oblastné strediská Malá Fatra – Vrátna, Vysoké Tatry, Nízke Tatry – Jasná, Tále, Veľká Fatra – Donovaly, Slovenský raj, Západné Tatry – Žiarska dolina, riaditeľstvo HZS.

     Podľa pokynu riaditeľa  HZS č. 30 z 21.8.2003 , ktorým sa stanovujú podmienky poskytovania rekondičných pobytov vybranému okruhu zamestnancov v súlade so zákonom č.272/94 Z.z., o ochrane zdravia ľudí v znení neskorších  predpisov , s §8f) zákona č.330/96 Z.z., v platnom znení , Odborným usmernením MZ SR č. VSOČ – 171/96 o rekondičných pobytoch  a záväzným stanoviskom hlavného hygienika MV SR č.p. SPC–440/5-2003, zo dňa 18.7.2003 sa zúčastnilo rekondičných pobytov v zariadení MO SR  v Lešti – Ústav špeciálneho zdravotníctva a výcviku 10 zamestnancov – záchranárov.

     Na základe zmlúv s Horskou službou na Slovensku o prenájme vozového parku a Spolkom profesionálnych členov THS  o prenájme osobného motorového vozidla bolo uhradené nájomné za dopravné prostriedky v sledovanom období v celkovej výške 1 565 039,90 Sk.

     1.3 Osobné náklady

     Záväzný limit mzdových prostriedkov na rok 2003 pre HZS Poprad bol určený v celkovej výške 18 002 tis. Sk. Tento objem mzdových prostriedkov bol rozpočtovým opatrením MV SR SVS zvýšený o 604 tis. Sk.

    Uznesením vlády SR č. 681 zo dňa 16. júla 2003 bolo schválené nariadenie vlády SR, ktorým sa ustanovujú stupnice platových taríf a limit osobného príplatku zamestnancov pri vykonávaní verejnej služby. Podľa § 1 nariadenia vlády SR, ktorým sa od 1.8.2003 zvýšili stupnice platových taríf zamestnancov vo verejnej službe, vykonalo Ministerstvo financií SR rozpočtové opatrenie a listom Ministerstva vnútra SR č. SVS-207701-2003/03343-002 zo dňa 19.8.2003 bolo pre HZS povolené prekročenie záväzných ukazovateľov rozpočtu na rok 2003 o 832 tis. Sk.  Rozpočtovým opatrením boli uvoľnené finančné prostriedky na mzdové y náklady vo výške 604 tis. Sk  a na odvody do poisťovní a príspevok do NÚP vo výške 228 tis. Sk.

     Po zohľadnení  uvedeného rozpočtového opatrenia bol  celkový objem mzdových prostriedkov na rok 2003 zvýšený na 18 606 tis., skutočné čerpanie k 31.12.2003 predstavuje 18 605 601,- Sk, z toho ostatné osobné náklady  149 954,- Sk. Ostatné osobné náklady boli čerpané na základe dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru a to najmä na analýzu dát a tvorbu výstupných zostáv úrazovej štatistiky, výkon verejného obstarávania, upratovanie, odborný dozor v kotolni budovy riaditeľstva, meteorologické merania, podávanie správ a popis lavín.

     Nevyčerpaný objem prostriedkov na OON bol presunutý do mzdových prostriedkov.

     Zákonné sociálne poistenie – náklady na odvody do poistných fondov a príspevok NÚP evidujeme za rok 2003 v celkovej výške 6 334 521,- Sk, čo predstavuje alikvotnú časť vo vzťahu k celkovému objemu čerpaných mzdových prostriedkov.

     Ostatné sociálne poistenie – náklady na doplnkové dôchodkové poistenie zamestnancov predstavujú čiastku 161 149,- Sk. Výška príspevku zamestnávateľa bola stanovená v zmysle Kolektívnej dohody vo verejnej službe na rok 2003, a to 2 % z objemu zúčtovaných miezd zamestnancov. Zmluvu o doplnkovom dôchodkovom poistení má podpísanú 53 zamestnancov.

     Zákonné sociálne náklady – celkové náklady tohto druhu evidujeme vo výške 819 187,- Sk, z toho náklady na tvorbu sociálneho fondu (1 %) vo výške 135 026,- Sk a náklady na stravovanie zamestnancov (50 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvaní 5 až 12 hodín podľa zákona č. 283/2002 Z.z. o cestovných náhradách) vo výške 687 705,- Sk.

     Ostatné sociálne náklady – náklady na civilnú službu vo výške 18 004,- Sk.  

                                                                                                                                              v Sk

	Osobné náklady
	Rozpočet 2003
	Skutočnosť 2003
	% plnenia

	521 – Mzdové náklady
	18 606 000,00
	18 605 601,00
	100,0

	   z toho: dohody o prácach mimo PP
	     200 000,00
	149 954,00
	75,0

	524 – Zákonné sociálne poistenie

525 – Ostatné sociálne poistenie
	6 613 000,00
	6 495 670,00
	98,2

	527 – Zákonné sociálne náklady

528 – Ostatné sociálne náklady
	972 000,00
	837 191,00
	86,1

	          Spolu
	26 191 000,00
	25 938 462,00
	99,0


- priemerný evidenčný počet zamestnancov za rok 2003 

             prepočítaný                                  92,80       

             vo fyzických osobách                    93

Počet zamestnancov sa v priebehu roka postupne napĺňal  a ich počet k 31.12.2003 je  99, z toho 82 je vysoko odborne pripravených záchranárov. Každý zamestnanec pred vstupom do pracovného pomeru preukázal predpoklady pre vykonávanie verejnej služby podľa zákona č. 313/2001 Z.z. 


Priemerný plat za rok 2003 je vo výške 16 573,– Sk, pričom zložky mzdy okrem funkčného platu tvoria u záchranárov aj príplatky podľa zákona č.313/2001 Z.z. Priemerný plat za rok 2003 bez vyplatených odmien predstavuje 15 124,- Sk.

     1.4 Dane a poplatky

     V rámci tejto skupiny nákladov boli hradené miestne a správne poplatky, daň z bankových úrokov, nákup kolkov. 

     1.5. Ostatné náklady

                                                                                                                          v Sk

	Ostatné služby
	Skutočnosť 2003

	541 – Zmluvné pokuty a penále
	90,00

	545 – Kurzové straty
	35 240,07

	549 – Iné ostatné náklady
	907 206,83

	    z toho: poistenie organiz. zo zodpov. za škodu
	117 889,00

	                úrazové poistenie záchranárov
	115 791,40

	                povin. zmluvné poistenie motor.vozidiel
	182 843,00

	                havarijné poistenie motor. vozidiel
	327 719,00

	                poplatky banke
	5 580,06

	                poistenie majetku
	110 902,33

	                ostatné náklady
	46 482,04

	   Spolu 
	942 536,90


     1.6 Odpisy, predaný majetok, rezervy a opravné položky

                                                                                                                                              v Sk

	Odpisy, predaný majetok
	Rozpočet 2003
	Skutočnosť 2003
	% plnenia

	551 – Odpisy dlhodob.hm.a nehm.maj.
	1 800 000,00
	1 809 267,00
	100,5

	554 – Predaný materiál
	0
	1 564,80
	

	          Spolu
	1 800 000,00
	1 810 831,80
	100,6


     Celková výška odpisov vytvorených za rok 2003 predstavuje 1 809 267,- Sk.     

     Pri zaradení a odpisovaní dlhodobého hmotného majetku sme postupovali v zmysle § 23-  33 zákona č. 366/1999 Z.z. o daniach z príjmov v znení neskorších predpisov a ako príspevková organizácia používame rovnomerné odpisovanie DHM (§ 40 zákona č. 303/1995 Z.z.). Pri delimitovanom majetku sme pokračovali v odpisovaní  v rovnakej odpisovej skupine ako predchádzajúca organizácia a uplatnili sme ročnú odpisovú sadzbu v ďalších rokoch odpisovania.

     Predaný materiál – náklad vo výške 1 564,80 Sk evidujeme ako zostatok benzínu v nádržiach vrátených prenajatých motorových vozidiel.

2. VÝNOSY

     Celkové výnosy z hlavnej činnosti organizácie za rok 2003 predstavujú 52 701 526,07 Sk, čo je v porovnaní so schváleným rozpočtom plnenie na 102,2 %. Z uvedenej čiastky bolo pridelené zo štátneho rozpočtu ako bežný transfer 49 285 tis. Sk a vlastné tržby a výnosy predstavujú čiastku 3 416 526,07 Sk.

	Výnosy z hlavnej činnosti
	Rozpočet 2003
	Skutočnosť 2003
	% plnenia

	60 – Tržby za vlastné výkony
	2 214 000,00
	2 201 925,82
	99,5

	64 – Ostatné výnosy
	66 000,00
	1 213 035,45
	18,4

	65 – Tržby z predaja majetku
	0
	1 564,80
	

	69 – Prevádzkové dotácie
	49 285 000,00
	49 285 000,00
	100,0

	        CELKOM
	51 565 000,00
	52 701 526,07
	102,2


     2.1 Tržby z predaja služieb  

     Tržby z predaja služieb boli dosiahnuté vo výške 2 201 925,82 Sk, t.j 99,5 % pôvodného plánu.

                                                                                                                          v Sk

	Tržby z predaja služieb
	Skutočnosť 2003

	- tržby z prenájmu
	78 055,30

	- tržby za ubytovanie
	501 000,20

	- tržby za školenia
	189 014,32

	- tržby za asistencie
	225 525,00

	- tržby za lyžiarske služby
	1 111 065,00

	- tržby za záchranárskú činnosť
	23 250,00

	- tržby za služby spojené s užívaním bytu
	42 656,00

	- tržby za služby spojené s podnájmom
	10 750,00

	- ostatné
	20 610,00

	   Spolu 
	2 201 925,82


     2.2 Ostatné výnosy

     Ostatné výnosy boli plánované len vo výške úrokov z bankových účtov t.j. 66 tis. Skutočne dosiahnuté ostatné výnosy za rok 2003 predstavujú 1 213 035,45 Sk. 

                                                                                                        v Sk

	Ostatné výnosy
	Skutočnosť 2003

	644 – Úroky
	71 340,32

	645 – Kurzové zisky
	2 778,61

	649 – Iné ostatné výnosy
	1 138 916,52

	    z toho: za záchr. činnosť (náhrady od zahr.poisť)                       
	394 184,02

	                za vecné dary,bezplat.prevod správy maj.
	381 225,16

	                náhrady od poisťovní  
	247 610,02

	                náhrady za škody od zamestnancov
	15 435,50

	                ostatné
	100 461,82

	   Spolu 
	1 213 035,45


     Iné ostatné výnosy

     Na základe komisionárskej zmluvy s MedJurist CZ s.r.o sú vymáhané pohľadávky za zahraničnými osobami z nezmluvných krajín, v prospech ktorých bol vykonaný zásah. Za zahraničné osoby z nezmluvných krajín sa považujú tie osoby, s krajinou ktorých nemá SR uzavretú zmluvu o vzájomnej bezplatnej zdravotnej starostlivosti. Výška náhrad za záchrannú činnosť poskytnutú  zahraničným osobám predstavuje čiastku 394 184,02 Sk. 

     2.3 Tržby z predaja majetku

Tržby z predaja materiálu – čiastka 1 564,80 Sk predstavuje tržbu za odpredaný zostatok benzínu v nádržiach vrátených prenajatých motorových vozidiel.

	Tržby z predaja majetku
	Skutočnosť 2003

	654 – Tržby z predaja majetku
	1 564,80

	   Spolu 
	1 564,80


     2.4 Prevádzkové dotácie

     Vo výške 49 285 tis. Sk evidujeme bežný transfer z rozpočtu MV SR SVS. 

3. HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK

     Vo výkaze ziskov a strát, ktorý bol zostavený k 31.12.2003 sme vykázali hospodársky výsledok – zisk vo výške 845 384,72 Sk. 

     Vzhľadom na to, že Horská záchranná služba začala svoju činnosť 1.1.2003, nebolo možné všetky  finančné  prostriedky  premietnuť do  nákladov. Časť  finančných  prostriedkov   bolo 

použitá na vytvorenie minimálnych zásob vo výške 211 439,76 Sk, časť výdavkov sa premietla do nákladov budúcich období 192 197,54 Sk ( zákonné poistenie motorových vozidiel na rok 2004, predplatné časopisov na rok 2004, poistenie majetku hradené štvrťročne vopred a pod.), časť finančných prostriedkov je viazaná ako zostatok pohonných hmôt v nádržiach motorových vozidiel vo výške 61 590,78 Sk. 

4. TVORBA A POUŽITIE FINANČNÝCH FONDOV

     912 – Sociálny fond

                                                                                                         v Sk

	
	Skutočnosť 2003

	Stav fondu k 1.1.2003
	0

	Tvorba fondu spolu
	135 026,00

	Čerpanie fondu spolu
	77 980,00

	Stav fondu k 31.12.2003 
	57 046,00


     Tvorba fondu:

     - povinný prídel 1 %                                      135 026,00 Sk

     Čerpanie fondu:

     - príspevok na stravovanie zamestnancov              18 975,00 Sk

     - peňažné dary pri životných jubileách                     4 000,00 

     - príspevok pri narodení dieťaťa                               3 000,00

     - sociálna výpomoc                                                   3 000,00

     - vianočný príspevok                                               49 005,00

        spolu                                                                     77 980,00 Sk

     Hospodárenie s prostriedkami sociálneho fondu realizujeme v súlade so zákonom č. 152/94 Z.z. o sociálnom fonde v znení neskorších predpisov a v zmysle “Zásad pre tvorbu a použitie finančných prostriedkov sociálneho fondu”, ktoré sú prílohou kolektívnej zmluvy na rok 2003.

     Povinný prídel do sociálneho fondu sme vytvárali vo výške 1 % zo súhrnu hrubých miezd zúčtovaných zamestnancom na výplatu za bežný rok, z ktorých s zisťuje priemerný zárobok na pracovnoprávne účely.

     Finančné prostriedky sociálneho fondu sú vedené na osobitnom účte v Ľudovej banke, ktorého zostatok k 31.12.2003 je 113 740,02 Sk, rozdiel vo výške 56 694,02 Sk predstavuje zúčtovanie povinného prídelu za rok 2003 (rozdiel medzi preddavkom a skutočnou tvorbou sociálneho fondu) a čerpanie fondu, ktoré sa uskutočnilo až v januári 2004 v rámci zúčtovania mzdových nárokov za december 2003.

914 – Rezervný fond

                                                                                                        v Sk

	
	Skutočnosť 2003

	Stav fondu k 1.1.2003
	0

	Tvorba fondu spolu
	104 500,00

	Čerpanie fondu spolu
	35 000,00

	Stav fondu k 31.12.2003 
	69 500,00


      Tvorbou rezervného fondu boli finančné dary na základe darovacích zmlúv a zmlúv o sponzorovaní. Čiastka 35 000,- Sk bola poskytnutá  účelovo na úhradu nákladov spojených s prípravou plesu Horskej záchrannej služby, na tento účel boli uvedené finančné prostriedky  čerpané. Finančný dar vo výške 35 900,- Sk bol poskytnutý na nákup zdravotníckych potrieb, finančné dary 20 000,- Sk a 10 000,- Sk majú byť použité v súlade so štatútom HZS.

     V priebehu hodnoteného obdobia boli z fondu čerpané finančné prostriedky vo výške 35000,- Sk. Zostatok fondu 69 500,- Sk bude čerpaný v zmysle podpísaných zmlúv v nasledovnom období.  

     Finančné krytie rezervného fondu je zabezpečené prostriedkami na bežnom účte organizácie.

916 – Fond reprodukcie

                                                                                                        v Sk

	
	Skutočnosť 2003

	Stav fondu k 1.1.2003
	0

	Tvorba fondu spolu
	22 640 939,00

	Čerpanie fondu spolu
	21 644 470,59

	Stav fondu k 31.12.2003 
	996 468,41


     Tvorba fondu:

      - odpisov hmot. a nehmot. dlhodobého majetku                   1 809 267,- Sk

      - z prostriedkov ŠR (kapitálový transfer)                            20 831 672,- Sk

        spolu:                                                                                 22 640 939,- Sk

     Čerpanie fondu:     

                                                                                                                                               v Sk

	Čerpanie fondu na obstaranie
	kapitál. transfer
	vlastné prostr.
	čerpanie spolu

	výpočtovej techniky
	546 637,60
	
	546 637,60

	telekomunikačnej techniky
	913 391,00
	
	913 391,00

	osobných automobilov
	1 200 627,80
	107 412,20
	1 308 040,00

	snežného skútra
	
	592 353,60
	592 353,60

	špeciálnych automobilov
	15 794 672,00
	
	15 794 672,00

	spoj. a telekomunikačnej techniky
	295 904,40
	
	295 904,40

	záchranárskej techniky
	1 469 163,20
	113 032,79
	1 582 195,99

	špeciál. technického vybavenia
	611 276,00
	
	611 276,00

	CELKOM
	20 831 672,00
	812 798,59
	21 644 470,59


     Zostatok fondu reprodukcie k 31.12.2003 je 996 468,41 Sk. Finančné krytie fondu reprodukcie je zabezpečené prostriedkami na bežnom účte organizácie.            

     Listom č. SVS-207701-2003/00672-007 zo dňa 6.2.2003 bol organizácii pridelený štátnu limit kapitálových transferov  na rok 2003 vo výške 10 000 tis. Sk.

     Z dôvodu celospoločenského verejného záujmu činnosti HZS a po analýze činnosti sekcie a činnosti HZS za osem mesiacov, Ministerstvo vnútra SR listom č. SVS-207701-2003/00672 zo dňa 31.10.2003 upravilo – zvýšilo  kapitálový transfer pre rok 2003 o 10 837 tis. Sk.

	druh výdavku
	Kapitálový transfer

limit
	Skutočné čerpanie

k 31.12.2003
	Rozdiel

nedočerpané (-)

	systémové výdavky
	15 800 000,00
	5 037 000,00
	

	bežná investič. činnosť
	5 037 000,00
	15 794 672,00
	- 5 328,00

	CELKOM
	20 837 000,00
	20 831 672,00
	- 5 328,00


     Skutočné čerpanie limitu kapitálových transferov na rok 2003 súhlasí so zostatkom účtov k 31.12.2003 v Národnej banke Slovenska.

5. MAJETOK ORGANIZÁCIE

     5.1. Stav pohľadávok a záväzkov

                                                                                                        v Sk

	Pohľadávky
	Skutočnosť 2003

	311 – Odberatelia 
	279 294,80

	335 – Pohľadávky voči zamestnancom
	66 765,13

	378 – Iné pohľadávky
	22 274,60

	   Spolu 
	368 334,53 


       Zostatok účtov pohľadávok tvoria neuhradené krátkodobé pohľadávky, z toho 158 225,- Sk sú pohľadávky po lehote splatnosti.

	Záväzky
	Skutočnosť 2003

	321 – Dodávatelia 
	140 344,10

	325 – Ostatné záväzky
	39 104,00

	331 – Záväzky voči zamestnancom
	1 464 173,00

	336 – Zúčt. s inštitúc. sociál.zabez. a zdrav.poist.
	1 146 683,00

	342 – Ostatné priame dane
	333 553,00

	379 – Iné záväzky
	25 541,00

	   Spolu 
	3 149 398,10


     Záväzky voči dodávateľom evidujeme vo výške 140 344,10 Sk, čo predstavujú faktúry od dodávateľov  došlé do 20.1.2004 a zúčtované do nákladov roku 2003. Z toho čiastka 5 809,50 Sk sú záväzky po lehote splatnosti.

     Zostatky ostatných účtov záväzkov sú predovšetkým záväzky súvisiace s vyúčtovaním mzdových nárokov za mesiac 12/2003.

     5.2. Inventarizácia majetku

     V zmysle príkazného listu č. 12  č. 897-10/01/2003 zo dňa 31. októbra 2003 bola vykonaná inventarizácia majetku a záväzkov k 31.12.2003. Zisťovanie fyzického stavu hmotného a nehmotného majetku sa vykonalo k 31.10.2003 s tým, že stav majetku bol upravený o prírastky a úbytky od ukončenia inventúry do 31.12.2003.

	Dlhodobý hmotný majetok
	37 730 628,60

	- stavby
	4 675 146,00

	- stroje a zariadenia
	6 524 393,00

	- dopravné prostriedky
	26 531 089,60

	Drobný dlhodobý hmotný majetok
	6 288 662,96

	Majetok vedený v skladovej evidencii – zásoby
	517 459,46

	- sklad spotrebného materiálu
	144 130,46

	- sklad  RDST
	67 309,30

	- sklad CO materiálu
	306 019,70

	Finančný majetok
	4 399 885,10

	- bežný účet (241)
	3 985 652,18

	- devízový účet (241)
	238 106,50

	- účet sociálneho fondu (243)
	113 740,02

	- pokladnica (261)
	795,62

	- ceniny (263)
	61 590,78

	Drobný hmotný majetok (vedený na podsúvah.účte  971)
	11 238 730,37

	Drob.nehmot.majetok (vedený na podsúvah.účte 971.1)
	289 332,00

	Najatý majetok
	19 400 385,40


     Pri hospodárení s finančnými prostriedkami sme postupovali podľa zákona č. 303/1995 Z.z. o rozpočtových pravidlách v znení neskorších predpisov.

V Poprade, dňa 30.1.2004

Vypracovala: Ing. Eva Užíková

